
MONITEUR (TRICE)-CONSEIL EN ESCALADE ET PLEIN AIR 
Le Centre sportif est à la recherche d’un(e) moniteur(trice)-conseil  

d’escalade et de plein air à partir de janvier 2022 
 

 

 
DESCRIPTION DES TÂCHES : 

 
 - Enseigner différents cours d’escalade 

- Encadrer et former les moniteurs d’escalade 
 - Gestion de l’ouverture des voies et du bloc 
 - Gestion et inspection du matériel d’escalade et de plein air 
 - Encadrer les sorties de plein air 
 - Travailler en collaboration avec la responsable du secteur escalade plein air 
 
EXIGENCES REQUISES : 
 
 - Avoir une expérience d’au moins un an comme moniteur(trice) de moulinette. 
 - S'engager à suivre et réussir la formation offerte au Centre sportif selon les critères de 

la FQME ou posséder la formation de moniteur(trice) de premier de cordée sur 
structure artificielle d’escalade 

  
PROFIL RECHERCHÉ : 

 
 - Connaissances et pratique régulière de l’escalade intérieure et/ou extérieure. 
 - Expérience en enseignement de l'escalade. 
 - Expérience d'encadrement ou pratiques d'activités de plein air (un atout) 

- Ouverture d’esprit, entregent, dynamisme. 
- Étudiant(e) ou diplômé(e) de l’UQAM (un atout) 

  
HORAIRE ET PÉRIODE D’EMPLOI :  
 
 - De septembre à juin (début janvier 2022) 
 - Enseignement des cours d’escalade (selon la demande et les besoins) 

- Encadrement des sorties de plein air (selon la demande et les besoins) 
- 5 à 10 heures de moniteur(trice)-conseil par semaine 

  
NOMBRE DE POSTE(S) DISPONIBLE(S) : 1  
  
RÉMUNÉRATION   
  

Moniteur(trice) escalade : de 17.90 $ à 34.27 $ de l’heure selon l’expérience 
Moniteur(trice)- conseil :        20.09$ de l’heure 
  
DATE LIMITE POUR POSTULER : 6 janvier 2022  
         
 
                                                          
COMMENT POSTULER : 



Envoyer une lettre de présentation et votre curriculum vitae à l’attention de Jessica Daigneault à 
l’adresse : escalade.pleinair@uqam.ca     
 
Seules les personnes retenues seront convoquées pour l’entrevue. 

 


