
 

 

 

 

 

 
 

Coordonnateur [rice] des formations – volet scolaire 
 

 

 
 

Hybride (avec possibilité 
de bureau à Montréal ou 
Québec). 

À partir de 22$/h, à 
discuter en fonction de 
l’expérience. 

Poste de 20 heures semaine. 
Poste permanent à temps partiel. 

LA FÉDÉRATION ET SA 
MISSION 

 

La Fédération québécoise de la montagne 
et de l’escalade (FQME) est un organisme 
sans but lucratif (OSBL) dont la mission 
consiste à favoriser le développement et 
assurer la promotion au Québec de 
l'escalade extérieure et intérieure, de roche 
et de glace, ainsi que le ski de montagne. 
 
 

NOS EXIGENCES 
 

• Facilité à travailler en équipe; 
• Brevet actif de formateur (moulinette 

SAE); 
• Intérêt pour la rédaction de documents 

techniques ; 
• Créativité, sens éthique et critique; 
• Rigueur et autonomie; 
• Bonne connaissance du français écrit et 

parlé 
• Permis de conduire valide et accès à 

une voiture 
• Demeurer à Montréal ou ses environs 
• Un atout : avoir une bonne 

connaissance de la réalité du milieu 
scolaire 

POURQUOI TRAVAILLER AVEC NOUS 
 

• Avantages sociaux concurrentiels (assurances collectives, 
télémédecine, dépenses sportives, remboursement, téléphone 
cellulaire) ; 

• Horaire flexible avec télétravail pour une meilleure conciliation 
travail/vie personnelle ; 

• 7 journées de congé personnelles ; 
• Possibilité de contribuer directement à la mission de la FQME ; 
• Gestion des ressources humaines personnalisée, axée sur la 

bienveillance et la reconnaissance ; 
• Activités d’équipe à travers l’année (lunchs thématiques, sorties 

sportives…) ; 
• Gym au bureau 
 

TON RÔLE PARMI NOUS 
 

La Fédération québécoise de la montagne et de l’escalade est à la 
recherche d’une personne ayant de l’expérience significative dans le 
domaine de la formation et de l’animation en escalade afin d’offrir un 
soutien autant sur le plan de l’élaboration de projets que sur le terrain 
dans les écoles. Relevant du directeur du département de formation et 
de la coordonnatrice aux programmes scolaires, le/la coordonnateur 
[rice] participe au bon fonctionnement des projets scolaires. 
 

TES FUTURS DÉFIS 
 

Travail de bureau : aide à la réalisation du projet de structuration 
scolaire en escalade 

• Travailler en collaboration avec la coordonnatrice aux 
programmes scolaires pour rédiger les fiches et autres 
documents dans le projet du Guide d’activités pédagogiques en 
escalade ; 

• Aider à l’élaboration de documents de références concernant la 
formation et la sécurité; 
 

Travail sur le terrain : formateur et plus* 
• Donner des formations d’animateur ou de moniteur en 

moulinette auprès du personnel enseignant dans les écoles; 
• Se déplacer dans les milieux scolaires plusieurs fois par année; 

 
*Possibilité de s’impliquer davantage selon les habilités et expériences personnelles dans les différentes 
sphères du catalogue de service (route setting, activités ponctuelles de découverte, inspection, etc.) 

 

Date prévue d’embauche : dès que 
possible 

 
Pour postuler, envoyer un C.V. et une 

lettre de motivation à 
projetscolaire@fqme.qc.ca  

 
Les candidatures seront reçues jusqu’au 

19 avril 2024. 
 

Nous contacterons tous les 
candidats[es] retenus[es] pour une 

entrevue. 

mailto:projetscolaire@fqme.qc.ca

