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OFFRE D’EMPLOI

Moniteur.rice de ski de montagne
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Sur le terrain a travers la [~
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province. Point de depart oooo fins de semaine.
4 Québec. 009

TON ROLE PARMI NOUS

Sous l'autorité de la coordonnatrice ski, le ou la titulaire du poste
encadrera les participants de la caravane d'initiation au ski de
montagne. Le ou la titulaire devra animer un groupe d’initiés et leur
enseigner les techniques d’ascension, ainsi que de leur offrir des
conseils a la descente. |l ou elle travaillera avec le reste de I'équipe
pour assurer le bon fonctionnement de la caravane, soit accueillir et
servir la clientéle, et entretenir le matériel rigoureusement. Nous
cherchons une équipe de passionné.e.s de ski qui sauront créer une
expérience inoubliable pour notre clientéle, grace a leur entregent,
entrain et attitude positive.

TES FUTURS DEFIS

e Initier un groupe de participants au ski de montagne;

e Assurer la sécurité des participants;

e Travailler avec les autres guides pour organiser et animer les
journées d'initiation;

o Entretenir le matériel et I'équipement de ski;

e Monter et démonter les espaces pour accueillir les groupes;

o Préparer les plans de sortie;

e Toutes autres taches connexes.

CONDITIONS DE TRAVAIL

o Déplacements avec le véhicule de la FQME a travers le
Québec, a partir de Québec;

o Perdiem et hébergements lors des déplacements;

e Possibilité de contribuer directement a la mission de la FQME.

Date prévue d’embauche : 22 novembre 2024

Pour postuler, envoyer un CV. et une lettre de motivation a
coordoski@fgme.qc.ca

Les candidatures seront regues jusqu'au 8 novembre 2024.

Horaire de travail variable, incluant les -

Contrat de la fin-janvier a mars.

A partir de 19.50%/h, a
discuter en fonction de
I'expérience.

LA FEDERATION ET SA
MISSION

La Fédération québécoise de la montagne et
de l'escalade (FQME) est un organisme sans
but lucratif (OSBL) dont la mission consiste a
favoriser le développement et assurer la
promotion au Québec de l'escalade extérieure
etintérieure, de roche et de glace, ainsi que du
ski de montagne.

EXIGENCES ET ATOUTS

o Etre agé.ede 18 anset +;

e Expérience en enseignement;

e Premiers soins en régions éloignées 40h
ou patrouilleur de ski;

e CSAT;

e Moniteur de glisse niveau 1;

e Expérience en ski de montagne.

PROFIL RECHERCHE

e Souci de la sécurité et du travail bien fait;

e Engagement et esprit d'équipe;

e Entrain, leadership et bonne capacité a
travailler avec des jeunes de 12 a 17 ans;

¢ Bon.ne communicatuer.rice et
vulgarisateur.rice des connaissances
techniques;

e Professionnalisme et attitude positive;

e Service a la clientéle;

e Excellente forme physique;

o Intérét pour les objectifs et la mission de la
FQME.
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