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" RECRUTONS
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OFFRE D’EMPLOI

Commissaire sur la commission de formation
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Hybride Zoom et
possibilité de bureau a

Montréal ou Québec.
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TON ROLE PARMI NOUS

Poste bénévole 2 a 4 rencontres par

année

Le commissaire a la formation participe aux rencontres de la commission
de formation en tant que représentant de la formation. Il donne son avis,
participe au débat et discussion sur I'avenir du programme québécois de
formation en escalade (PQFE). Il fait avancer les projets de formation du

département de la FQME.

TES FUTURS DEFIS

Participer aux rencontres de la commission de formation (2
a 4 fois par année);

Développer et proposer des stratégies sur les projets de
formation du PQFE;

Donner son avis et recommandations sur les sujets qui
touche la formation de I'escalade et via ferrata au Québec;
Aider a coordonner et développer le colloque de formation
de la FQME;

Organiser et chapeauter les comités experts nommés par la
commission;

Participer a la rédaction et la mise a jour des réglements de
sécurité et du guide pratique d’encadrement sécuritaire de
la FQME;

Développer et entretenir de saines relations auprés des
partenaires du milieu de I'enseignement de I'escalade.
Participer aux tdches nommeées par le directeur de
formation.

Profil recherché

Bon communicateur et vulgarisateur des connaissances
techniques;

Connaissance de la réglementation et du programme de
formation de la FQME;

Sens de l'organisation et habileté a établir I'ordre de priorités
des responsabilités dans des délais serrés;

Intérét a s'associer aux objectifs et a la mission de la FQME.

LA FEDERATION ET SA
MISSION

La Fédération québécoise de la montagne
et de lI'escalade (FQME) est un organisme
sans but lucratif (OSBL) dont la mission
consiste a favoriser le développement et
assurer la promotion au Québec de
I'escalade extérieure et intérieure, de roche
et de glace, ainsi que le ski de montagne.

NOS EXIGENCES

o FEtre détenteur d'un brevet de cadre
(Animateur, Moniteur ou Formateur);

e Expérience pertinente d’au moins 3
ans en formation et animation;

¢ Connaissances et expériences
approfondies de I'escalade de rocher,
de glace et de SAE;

e Connaissances approfondies des
tendances et nouvelles technologies,
du réseau et de la clientéle visée en
escalade.

Date prévue d’entrée en poste :
2 décembre 2024

Pour postuler, envoyer un CV. et une
lettre de motivation a

formations@fgme.qgc.ca

Les candidatures seront regues
jusqu’au 28 novembre 2024.

Le candidat devra faire une
présentation de sa candidature au
colloque de formation de Québec le
30 septembre au PEPS
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