onpjog wel ;1P

NOUS

RECRUTONS

OFFRE D’EMPLOI

Chargé-e de projet — développement de partenariats des
programmes jeunesse en ski

Ville de Québec. _ T; 5 ulo 35h/semaine de jour, au besoin soirs /
Contrat & temps plein ooog| et fins de semaines lors
jusqu’au printemps 2026.  |2294) < cnements.

TON ROLE PARMI NOUS

Sous l'autorité du directeur ski, le ou la titulaire du poste se joindra a
I'’équipe du département ski pour l'aider dans le développement de
partenariats des programmes jeunesse en ski de montagne. lel se
chargera d'établir des plans de visibilité et d'approcher des
commanditaires et partenaires afin de rendre le ski de montagne plus
accessible a la communauté. La création des partenariats avec les
camps de vacances et des écoles de glisse fera partie intégrante des
tdches du/de la chargé-e de projet. Les communications a la
communauté feront aussi partie des taches, afin d'augmenter
'engagement de la communauté a différents niveaux, créer des
campagnes et espaces pour augmenter les échanges avec les
différentes communautés de ski de montagne au Québec.

Linitiative et la créativité font partie de tes qualités? Tu as a coeur le

développement du réseau de site de ski au Québec? Ce poste est
idéal pour toi.

TES FUTURS DEFIS

o Développer des plans de visibilités a Iimage de la FQME;

e Etablir des partenariats et commandites pour le
développement des activités;

e Engager la communauté a travers nos communications;

e Accomplir des tdches administratives en soutien aux
activités en ski de montagne;

e Toutes autres taches connexes.

Date prévue d’embauche : février 2025

Pour postuler, envoyer un CV. et une lettre de motivation a

ski@fgme.gc.ca

Les candidatures seront regues jusqu’au 3 février 2025.

Nous contacterons uniquement les candidatures retenues pour
une entrevue.

A partir de 22.17$/h, a
discuter en fonction de
I'expérience.

LA FEDERATION

La Fédération québécoise de la montagne et
de l'escalade (FQME) est un organisme sans
but lucratif (OSBL) dont la mission consiste a
favoriser le développement et assurer la
promotion au Québec de I'escalade extérieure
et intérieure, de roche et de glace, ainsi que du
ski de montagne.

EXIGENCES ET ATOUTS

Excellente maitrise du francais et de
I'anglais (oral et écrit);

Expérience significative en
développement de partenariats et
recherche de commandites;
Connaissances des principales
applications de la suite Office, de la suite
Adobe, des réseaux sociaux et de
Wordpress;

Dipléme collégial ou universitaire en
administration, communications,
marketing ou équivalent.

PROFIL RECHERCHE

Souci du travail bien fait, de la qualité du
contenu, rigueur;

Grande capacité organisationnelle;
Communication a 'image de la FQME;
Engagement et esprit d'équipe;

Service a la clientéle;

Etre skieur-euse/planchiste de montagne;
Intérét pour les objectifs et la mission de la
FQME.
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